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Das Hochschulforum Digitalisierung (HFD) infor
miert, vernetzt und berät Hochschulen und die 
Politik auf dem Weg zur Bildung im digitalen 

Zeitalter. 
Zu den Schwerpunkttätigkeiten des HFD zählen 

unter anderem die strategische Beratung von Hoch-
schulleitungen, die Koordination von Arbeitsgruppen, 
die Begleitung von Studien und die Organisation von 
Fachveranstaltungen. 

Die Expertise unserer Community stellt die Basis 
unserer Arbeit dar. In unserem Netzwerk bilden sich 
selbstständige Arbeitsgruppen. Hochschulangehörige  
beraten sich als Peers gegenseitig. In unterschiedli
chen Austauschformaten (z. B. auf Konferenzen, in 
Workshops oder Summer Schools) kommen engagierte  
und interessierte Hochschulvertreterinnen und -ver-
treter aus Deutschland und der ganzen Welt online und 
face-to-face als Community of Practice zusammen.

Als Community-Think-Tank lebt das Hochschulforum 
Digitalisierung vom Engagement seiner Mitglieder und 
bietet viele Möglichkeiten zum Mitmachen (siehe auch 
www.hochschulforumdigitalisierung.de/mitmachen): 

Hochschulforum 
Digitalisierung:  
Think Tank, Netzwerk 
und Kompetenzzentrum

OLIVER JANOSCHKA

SEBASTIAN HORNDASCH
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Arbeitsgruppen: In drei jährlich wechselnden Arbeits-
gruppen befasst sich das HFD mit aktuellen Fragen und 
Herausforderungen und entwickelt Lösungen für die 
Hochschulpraxis. Die Erkenntnisse der Arbeitsgruppen 
werden der Öffentlichkeit durch Studien, Leitfäden und 
andere Publikationen zugänglich gemacht.

Bologna Digital: Bis 2019 setzt sich eine AG des HFD mit 
der „Bildung für das digitale Zeitalter im Europäischen 
Kontext“ auseinander. Voraussichtlich im November 
2018 führen wir einen internationalen Expertinnen- 
und Experten-Workshop zum Thema durch und organi-
sieren eine Reise für Mitglieder der HFD-Community ins 
europäische Ausland.

Call for Experts: Für seine Arbeit sucht das HFD stets 
nach Expertinnen und Experten im Bereich des digi-
talen Lehrens und Lernens. Interessierte können 
sich über einen Call for experts auf der Website des 
HFD bewerben.

Call for Students: Die Initiative #DigitaleChangeMaker  
bietet Studierenden die Chance, sich aktiv in die Arbeit 
des HFD einzubringen und Bildung als Teil unse-
rer Community neu zu denken. Interessierte können 
sich über einen Call for students auf der Website des 
HFD bewerben. 

Call for Working Groups: Das HFD unterstützt Netz-
werkmitglieder, die sich in kleinen Teams selbstgesteu-
ert mit einem bestimmten Thema befassen. Arbeits
ergebnisse werden über das HFD sichtbar gemacht und 
können bei Veranstaltungen des HFD vorgestellt wer-
den. Dabei können alle Mitglieder Themenvorschläge 
einreichen.

HFDcert – HFD Community Certificate: Mit dem HFDcert 
entwickelt das HFD eine deutschlandweite Online
plattform, auf der Teilnehmende ihre (Weiterbildungs-) 
Aktivitäten im Bereich der digitalen Lehre durch einen 
Peer-Review-Prozess zertifizieren lassen und in Form ei-
nes Online-Portfolios dokumentieren können. HFDcert 
adressiert damit insbesondere jene Aktivitäten, die 

nicht im Rahmen bestehender Zertifikate anerkannt 
werden und macht das Engagement der Community 
sichtbar. Mehr dazu auf Seite 36 in diesem Magazin.

HFD-Hangouts: Die HFD-Hangouts sind Online-Mee
tings für Interessierte aus dem Netzwerk für die Hoch-
schullehre. Das Format bietet Gelegenheit zum infor-
mellen Erfahrungsaustausch im Bereich des digitalen 
Lehrens und Lernens. Ein Beispielthema aus der Vergan-
genheit: Lehrende motivieren. Die Themenvorschläge 
kommen unmittelbar aus der Community. 

Austauschplattform Mattermost: Über die Instant-
Messaging-Platform Mattermost kommuniziert die 
HFD-Community deutschlandweit und tauscht sich 
über neueste Entwicklungen im Bereich des digitalen 
Lehrens und Lernens, der (Lehr-)erfahrungen und vieles 
mehr aus. Auch aktuelle Veröffentlichungen und Ver-
anstaltungen werden hier laufend bekanntgemacht.

Netzwerk für die Hochschullehre: Im Netzwerk für die 
Hochschullehre bringt das HFD Lehrende, Hochschul-
mitarbeitende und Studierende zusammen. Es dient 
dem fächer- und hochschulübergreifenden Austausch 
sowie dem Kompetenzaufbau im Bereich des digitalen 
Lehrens und Lernens. Mitglieder werden entweder von 
ihren Hochschulen nominiert oder sie registrieren sich 
selbst auf der Website des HFD.

Peer-to-Peer-Strategieberatung: Im Rahmen einer 
Peer-to-Peer-Beratung unterstützt das Hochschulforum  
Digitalisierung bis 2020 jährlich sechs Hochschulen 
individuell bei ihrer Strategieentwicklung. Knapp 80 
Hochschulen haben sich bisher beworben. Auch 2019 
werden Hochschulen wieder die Möglichkeit zur Bewer-
bung haben.

Meinungen zum Thema im Synergie-Blog 
https://uhh.de/ao6j3

Sebastian Horndasch
Stifterverband
Programmmanager Hochschulforum 
Digitalisierung
sebastian.horndasch@stifterverband.de
www.hochschulforumdigitalisierung.de

Oliver Janoschka
Stifterverband
Geschäftsstellenleiter Hochschulforum 
Digitalisierung
oliver.janoschka@stifterverband.de
www.hochschulforumdigitalisierung.de 
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Ergebnisse der Synergie-Umfrage 
Wir möchten uns bei allen Teilnehmenden der Online-
Umfrage aus Ausgabe #05 bedanken und freuen uns 
über die Ideen für neue Themen und die breite Zustim­
mung zum Inhalt und zur Qualität des Fachmagazins. 
Die Rückmeldungen haben uns gezeigt, dass die ver­
schiedenen Formate alle nachgefragt und auch von 
einzelnen Leserinnen und Lesern gleichzeitig genutzt 

Verlosung 
Teilnehmende der Leserumfrage in Synergie 05 konnten auch an einer Verlosung teilnehmen.  
Von den Teilnehmenden haben die folgenden Gewinner einer Veröffentlichung zugestimmt:

Wenzel, C. aus Aachen und Doliesen, T. aus Hamburg 

Wir gratulieren und wünschen den Gewinnern viel Freude mit den besonderen Sammlerstücken ;)

werden: die Druckausgabe zur Weitergabe im Kolle­
ginnen- und Kollegenkreis, die Download-Dateien für 
das eigene Archiv mit Anmerkungen. Erste Impulse aus 
den Rückmeldungen haben wir bereits aufgegriffen. 
Falls Sie uns auch nach Ende der Umfrage gern etwas 
mitteilen möchten, schreiben Sie uns oder beteiligen 
sich gern mit Kommentaren im Synergie-Blog. 
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